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Alte Tradition - neuer Sinn

Europa hat die Freiwilligenarbeit
entdeckt, kénnte man sagen ange-
sichts dessen, dass das Jahr 2011
zum europdischen Freiwilligenjahr
deklariert wurde. Das Bewusstsein
fiir den kollektiven wie individuellen
Wert der Freiwilligenarbeit ist in den
letzten Jahren gewachsen. Die 10
Jahre BENEVOL Zug sind Ausdruck
davon. Ein Blick in die Geschichte
der Schweiz, besonders aber auch
des Kantons Zug, zeigt, dass die
nicht erwerbsorientierte und ge-
meinniitzige Arbeit eine lange Tradi-
tion hat. Im 19. Jahrhundert be-
schrankte sich der Staat noch primar
auf die Rolle als Garant fiir individu-
elle Freiheit, fiir Sicherheit und Ord-
nung. Im Bildungs-, Gesundheits-
und Sozialbereich wurden zuerst pri-
vate Kreise aktiv, allen voran ge-
meinniitzige Institutionen.

Paradebeispiel dafiir waren die
Griindung und die Aktivititen der
Gemeinniitzigen Gesellschaft Zug
(GGZ) im Jahr 1884. Aus der glei-
chen Zeit stammt interessanterweise
die erste 6ffentliche Verwendung des
Begriffs "freiwillig" im Kanton Zug;
Im Jahr 1897 wurde die Freiwillige

| Feuerwehr Zug (FFZ) gegriindet.

Und seither trigt sie stolz und mit
hoher Anerkennung dieses Label der
Freiwilligkeit.

Trotz der Entwicklung des Staates
zum Sozial- und Wohlfahrtsstaat
und somit auch der finanziellen Ab-
geltung vieler einstmals unentgelt-
lich wahrgenommenen Aufgaben ist
der Bereich der heutigen Freiwilli-
genarbeit vielféltiger denn je: Neue
Formen der Erwerbsarbeit, neue Fa-
milienmodelle, Alterung der Gesell-
schaft sind nur einige Griinde dafiir.
Entsprechend steigt die Anerken-
nung des Werts der Freiwilligenar-
beit durch Gesellschaft und Staat.
Gerade weil der Staat nicht allgegen-
wartig, iibermdchtig und unbezahl-
bar werden soll, ist die Freiwilligen-
arbeit unabdingbar. Sie hat einen
sehr hohen kollektiven Wert. Gerade
auch, weil sie aus freiem Willen ge-
schieht und auch frei von 6konomi-
scher Motivation: Es geht nicht ums
Geldverdienen.

Und hier zeigt sich der individuel-
le Wert dieser Arbeit: Sie vermittelt
Sinn, nicht Geld. Das ist die grosse
Starke der Freiwilligenarbeit: Sie ist
sinnstiftend, sowohl gesellschaftlich
als auch personlich.




